[Hinweis zum Lesen: Alle Anderungen sind rot hervorgehoben, der

alte Text ist jeweils durehgestrichen zu sehen.]

Satzung des Vereins der Gartenfreunde Tannenberg e. V.

Praambel

Die Satzung -erfassung—-des Vereins bestimmt Aufgaben und Zweck der juristischen Person. Diese
handelt durch ihre gewéhlten Organe Vorstand und Gesamtvorstand, legitimiert und kontrolliert durch
die Mitgliederversammliung.

F W soII sie-gleich gute und
nachvoIIZ|ehbare Voraussetzungen fur d|e Tellhabe und M|tbest|mmung der Mitglieder im Verein
gewahrleisten.

Bie-Die Verwendung mannlicherund-weiblicher-geschlechterneutraler Formulierungen und
Wortformen wurde aus Grunden der Lesbarkeit nicht konsequent eingehalten. Gleichwohl sind, wenn
nicht anders ausgewiesen, stets die-mannliche-und-weibliche-Form-Frauen, Manner und nicht-binare
Personen gemeint.

§1
Name, Sitz und Geschéftsjahr

1. Der Verein fuhrt den Namen
Verein der Gartenfreunde Tannenberg e. V.

und hat seinen Sitz in Bremen. Er ist in das Vereinsregister des zustandigen Amtsgerichts
eingetragen.

2. Der Gerichtsstand ist Bremen.
3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck und Aufgaben des Vereins

1. Der Verein unterstitzt und fordert das Kleingartenwesen und die Schaffung von Anlagen, die der
Allgemeinheit / Bevolkerung dienen. Er setzt sich fur die Starkung von Natur- und Umweltschutz, die
Okologische Gestaltung seiner Anlagen und deren dauerhafte Sicherung ein. Die Beachtung sozialer
Grundlagen/Grundséatze ist ihnm eine Verpflichtung.

2. Der Verein ist Mitglied im Landesverband der Gartenfreunde Bremen e. V. und Ubernimmt fur
diesen Betreuungs- und Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Generalpachtvertrage,
Verwaltungsabkommen und der satzungsgemafien Aufgaben.

3. Zu den Schwerpunkten seiner Aufgaben in sozialer und 6kologischer Hinsicht, die besonders

gefordert werden sollen, gehoren u. a.

— die Belange des Umweltschutzes, des Naturschutzes und der Landschaftspflege zu unterstiitzen

— sich fur die Gesundheit der Bevdlkerung einzusetzen

— sich um die Integration von Familien, Kindern, Senioren/Seniorinnen und Behinderten sowie
Mitburger/-innen aller Nationalitdten zu bemihen

— die Aufmerksamkeit der Bevélkerung auf das Kleingartenwesen zu lenken, dessen Bedeutung
herauszustellen und Mitglieder zu werben



— seine Mitglieder fachlich zu beraten und die Teilnahme am Schulungs- und Seminarwesen des
Landesverbandes zu unterstitzen.

4. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche, sondern
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der Abgabenordnung
(steuerbegiinstigte Zwecke). Er ist parteipolitisch neutral. Seine Mittel dirfen nur fir die
satzungsgemaRen Aufgaben verwendet werden, wobei die Mitglieder keine Gewinnanteile und auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten diirfen.

Darlber hinaus darf der Verein keine Personen durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind, oder durch unverhéltnisméafig hohe Vergltungen beglnstigen.

§3
Mitgliedschaft

1. Erwerb

— Mitglied kann jede volljghrige Person sein, die ihren standigen Wohnsitz in der Bundesrepublik
Deutschland hat.

— Die Aufnahme als Mitglied in den Verein ist schriftlich-in Textform oder Uber ein durch den Verein
bereitgestelltes Onlineformular zu beantragen. Der Vorstand teilt dem Antragssteller seine
Entscheidung in schrifticherFerm- Textform mit. Dabei werden die Grundséatze nach dem
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) beachtet. Bei Ablehnung ist der Vorstand nicht
verpflichtet, die Griinde zu benennen.

— Die Mitgliedschaft wird_erst wirksam, sobald die-Satzung-ausgehandigtund-die vor Eintritt zu
leistende Zahlung (Beitrag, Pacht, Nutzungsentgelt etc.) im Voraus an den Verein erfolgt ist.
Andernfalls besteht kein Anspruch auf Nutzung eines Kleingartens.

2. Ausiibung

— Nur Mitglieder sind stimmberechtigt und wéhlbar. Das gilt auch fur férdernde Mitglieder (ohne
Garten), soweit diese mindestens einen anteiligen Vereinsbeitrag zahlen.

— Die Mitgliedschatft ist personlich und nicht Gbertragbar.

— Die Mitgliedschaft berechtigt einen Kleingarten zu pachten und die nach gemeinnitzigen Kriterien
verwaltete Kleingartenanlage sowie die Gemeinschaftseinrichtungen des Vereins zu nutzen.

3. Beendigung

Die Mitgliedschaft erlischt durch

— Austritt;
Dieser kann nur zum 30. November eines Jahres erfolgen und muss spatestens 3 Monate vorher
sehrifthieh-in Textform beim Vorstand angezeigt werden.

— Ausschluss;
Wenn das Mitglied gegen die Satzung verstof3t, Vereinsbeschliusse nicht befolgt, mit Beitragen,
Pacht und anderen félligen Zahlungen mehr als 2 Monate im Rickstand ist oder sich
vereinsschadigend verhalt, kann der Vorstand den Ausschluss durch einfachen Beschluss
herbeifihren. Nach Erhalt der sehriftlichen-in Textform erfolgenden Mitteilung ist das Mitglied
berechtigt, innerhalb von vier Wochen Einspruch beim Vorstand zu erheben. Dieser hat die
Griunde zu prifen und nach sorgfaltiger Abwéagung seine abschliel3ende Entscheidung binnen
einer Frist von drei Wochen dem Mitglied sehiftlieh-in Textform mitzuteilen.
Wird dem Einspruch nicht entsprochen, kann das Mitglied seine Griinde/Argumente auf der
nachsten Mitgliederversammlung vortragen. Diese entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit
endgliltig Uber den dann sofort wirksamen Ausschluss des Mitgliedes.

— Aufldsung des Vereins;

- Tod.

--Bei Beendigung der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch auf anteilige Auszahlung des

Vereinsvermdgens

4. Ehrenmitgliedschaft

Zum Ehrenmitglied sollen nur Personen ernannt werden, die sich um das Kleingartenwesen im
Allgemeinen und/oder um den Kleingartnerverein besonders verdient gemacht haben. Die Ernennung
erfolgt durch die Mitgliederversammlung.

§4



Mitgliedsbeitrag / Zahlungen

— Jedes Mitglied ist verpflichtet, die jahrlichen Zahlungen - den Jahresbeitrag und die sonstigen
Entgelte Pacht, Wasser, Elektrizitat etc.) - termingerecht zu leisten.

— Der Vorstand entscheidet Uber das Zahlungsverfahren und ist nicht verpflichtet, zur Zahlung
aufzufordern (Bringeschuld).

— Die Zahlungen fiir das Geschaftsjahr haben bis spatestens 31. Oktober des Vorjahres zu erfolgen.

— Bei Zahlungsverzug ist der Verein berechtigt, Mahngebihren zu erheben sowie in weiteren
begriindeten Fallen Instandhaltungs- u. Reparaturkosten, Riicklagen, Aufwandsentschadigungen,
Sitzungsgelder, Ausfallgelder fiir nicht geleistete Gemeinschaftsarbeit, Ordnungsgelder und
Umlagen festzusetzen.

— Nichtteilnahme am Einzugsverfahren berechtigt den Verein zur Erhebung einer Pauschale fir
entstehende Mehrkosten.

§5
Organe

Organe des Vereins sind

- der Vorstand

- der Gesamtvorstand

- die Mitgliederversammlung.

86
Datenschutz

1. Alle Organe und die Funktionstrager/-innen des Vereins sind verpflichtet, die gesetzlichen
Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetztes sowie der dazu erlassenen Landergesetze zu
beachten. Jedes Mitglied ist damit einverstanden, dass der Verein zur Erflllung seiner Zwecke und
Aufgaben personenbezogene Daten seiner Mitglieder speichert und vereinsintern sowie innerhalb der
Verbande, bei denen Mitgliedschaften bestehen, tGbermittelt.

2. Jedes Mitglied hat das Recht auf:

- Auskunft Gber die zu seiner Person gespeicherten Daten

- Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern
weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst

- Léschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzuléssig war.

3. Den Organen des Vereins und allen Mitarbeitern / Mitarbeiterinnen des Vereins oder sonst fur den
Verein Tétigen ist es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem zur jeweiligen
Aufgabenerfillung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu
machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das Ausscheiden der oben genannten
Personen aus dem Verein hinaus.

87
Vorstand

1. Vorstand:

- Vorsitzende/r

- Stellvertreter/-in

- Kassierer/-in

- Stellvertreter/-in

- SchriftfGhrer/-in

- Stellvertreter/-in

- Vereinsfachberater/-in

2. Vorstand im Sinne von § 26 Abs. 2 BGB sind Vorsitzende/r und Kassierer/-in gemeinsam.

Bei Verhinderung einer der o. g. Personen ist der andere zusammen mit der/dem stellvertretenden
Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinderung zusammen mit dem/der Schriftfuhrer/-in zur Vertretung
des Vereins berechtigt. Die Verhinderung braucht nicht nachgewiesen zu werden.

3. Der Vorstand wird fiir vier Jahre von der Mitgliederversammlung gewahlt. Wahlbar ist jedes



volljahrige Mitglied des Vereins. Bis zur ordnungsgemafen Neuwahl der Nachfolger bleibt der
Vorstand im Amt.
Wiederwabhl ist zulassig.

4. In besonderen Fallen kann der Vorstand einen Bewerber/eine Bewerberin in auf ein Vorstandsamt
fur eine befristete Zeit in das Gremium berufen. Uber die Dauer der Befristung und eine vorzeitige
Abberufung entscheidet der Gesamtvorstand.

5. Der Vorstand hat die satzungsgemafRen Aufgaben durchzufihren und die Ziele des Vereins
umzusetzen. Dazu gehéren insbesondere

- die ordnungsgeméalRe Geschéftsfihrung des Vereins,

- die Vorbereitung der Mitgliederversammlungen,

- die Durchfuhrung ihrer Beschlusse,

- die Verwaltung der Kleingartenanlagen_und

- die Durchfuhrung regelméRiger Sprechstunden.

6. Der Vorstand tritt in der Regel einmal im Monat zusammen, die Sitzungen sind von der/dem
Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von deren Stellvertretern einzuberufen und zu leiten. Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des
Vorsitzenden.

7. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens vier seiner Mitglieder anwesend sind. Bei
Beschlussunféahigkeit ist binnen zweier Wochen eine neue Sitzung - mit derselben Tagesordnung -
einzuberufen. Bei dieser Sitzung ist der Vorstand ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

8. Eine aul3erordentliche Vorstandssitzung ist binnen 14 Tagen dann einzuberufen, wenn mindestens
2zwei Vorstandsmitglieder dieses sehiitlieh-in Textform beantragen.

9. Uber die Sitzung des Vorstandes ist ein kurz gefasstes Protokoll anzufertigen, von der/dem
Vorsitzenden und dem/der Protokollfiihrer/-in zu unterzeichnen und auf der nachsten Sitzung zu
beschliel3en/genehmigen.

8§88
Gesamtvorstand

1. Gesamtvorstand:

- Vorstand

- Gemeinschaftsdienstleiter/-innen
- Wegewarte

- weiteren Fachberater/-innen

- Delegierte-

2. Gemeinschaftsdienstleiter/-innen, Wegewarte und Fachberater/-innen kdnnen vom Vorstand
ernannt und abberufen werden.

Die Delegierten zum Landesverband werden von der Mitgliederversammlung auf 4 Jahre gewahit.
Wiederwahl ist zulassig.

Fachberater/-innen kénnen nur dann dem Gesamtvorstand angehdren, wenn sie die entsprechenden
Schulungen des Landesverbandes mit Erfolg abgeschlossen haben.

3. Die Aufgaben des Gesamtvorstandes umfassen insbesondere

- die Unterstutzung und Beratung des Vorstandes bei der Geschéftsfuhrung und bei der Umsetzung
seiner satzungsgemafen Vereinsaufgaben;

- dbie Entscheidung Uber Verweildauer und vorzeitige Abberufung des/der befristet in den Vorstand
aufgenommenen Bewerbers/Bewerberin;

- die Freigabe von Mitteln, wenn diese - in begriindeten Ausnahmefallen - Giber den Rahmen des
Haushaltsplanes hinausgehen;

- die Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammliung.

4. Die Sitzungen des Gesamtvorstandes sollen vierteljahrlich - mindestens jedoch zweimal im Jahr
stattfinden. Sie werden von der/dem Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von dem/der Stellvertreter/-in,
einberufen und geleitet.



5. Die Einladung ist-kann per E-Mail, Post, -urd-Vereinsaushang oder Uiber die Verbandszeitschrift
bekannt zu-gegeben_werden. Dies muss mindestens 14 Tage vor der Sitzung erfolgen.

6. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst und Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

7. Eine aul3erordentliche Gesamtvorstandssitzung ist binnen 14 Tagen schriftlich-unter Verwendung
der Textform dann einzuberufen, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder dieses fiir erforderlich
halt.

8. Uber die Sitzungen des Gesamtvorstandes ist ein kurz gefasstes Protokoll anzufertigen, von
der/dem Vorsitzenden und dem/der Protokollfuhrer/-in zu unterzeichnen und auf der nachsten Sitzung
zu beschlief3en.

§9
Mitgliederversammlung

1. Eine ordentliche Mitgliederversammlung muss einmal im Jahr als Jahreshauptversammlung
maoglichst innerhalb des ersten Vierteljahres stattfinden.

Alle Mitgliederversammlungen werden vom Vorstand einberufen und von der/dem Vorsitzenden oder
dem/der gewahlten Versammlungsleiter/-in geleitet.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung muss mindestens zwei Wochen vorher unter Angabe von
Zeit, Ort und Tagesordnung per E-Mail oder Post zugestelit-tibermittelt werden oder im
Mitteilungsorgan, der Verbandszeitschrift, des Landesverbandes unter Vereinsmitteilungen,
veroffentlicht oder durch Aushang im Vereinsgelande mitgeteilt werden.

Der Termin der Jahreshauptversammlung ist sechs Wochen vorher auf den genannten Wegen
bekannt zu geben.

Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemal einberufen und die Beschlussfahigkeit bei der Eréffnung
festgestellt wird.

2. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn der Vorstand oder der
Gesamtvorstand sie beschlief3t. Der Vorstand ist zur Einberufung verpflichtet, wenn mindestens 10%
der Mitglieder einen diesbezuglichen sehriithichen-Antrag_in Textform, in dem die
Verhandlungsgegensténde enthalten sein missen, vorlegen. In diesem Falle muss die
aul3erordentliche Mitgliederversammlung innerhalb von vier Wochen nach dem Antrag stattfinden.

3. Antrage zur Mitgliederversammlung sind spatestens vier Wochen vorher sehriftlich-in Textform an
den Vorstand einzureichen. Wesentliche, die Allgemeinheit der Mitglieder beriihrende Antrage missen
gesondert in die Tagesordnung tlbernommen werden.

Ein Antrag von besonderer Bedeutung und Eilbedurftigkeit kann auch nach Fristablauf eingebracht
werden. Eine inhaltliche Behandlung ist nur dann méglich, wenn mehr als die Halfte der anwesenden
Mitglieder Uber die Aufnahme des Dringlichkeitsantrages in die Tagesordnung zustimmt.

4. Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehéren u. a. die

- Entgegennahme der Téatigkeitsberichte, des Kassenberichts und des Berichts der Revisoren/
Revisorinnen;

- Entscheidung tber den Jahresabschluss und den Haushaltsplan;

- Beschlussfassung uber die Entlastung der Vorstandsmitglieder;

- Durchfuhrung von Vorstandsneu- u. Erganzungswahlen, Wahl der Revisoren/Revisorinnen und
der Delegierten;

- Festsetzung der jahrlich zu entrichtenden Beitrdge und Aufwandsentschadigungen, der
Ausfallgelder fir nicht geleistete Gemeinschaftsarbeit, Mahngebihren, Ordnungsgelder bis zur
Hohe des einfachen Mitgliedsbeitrages - soweit im Wiederholungsfall gegen Auflagen und
Beschlisse der Mitgliederversammlung verstoRen wurde -, Sitzungsgelder und Umlagen. Letztere
kdénnen zur Deckung eines auRerplanméaRigen Finanzbedarfs erhoben werden, soweit diese
jahrlich das Zweifache des Mitgliedsbeitrages nicht Gibersteigen.

- Beschlussfassung uber Satzungsénderungen;

- Entscheidung tber den Ausschluss von Mitgliedern;

Beschlussfassung Uber ordnungsgemar eingegangene Antrage und Dringlichkeitsantrage.



5. Die Beschlisse der Mitgliederversammlungen werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Zur Satzungsénderung ist eine Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich.

6. Zum Austritt des Vereins aus dem Landesverband ist eine Dreiviertelmehrheit seiner sdmtlichen
Mitglieder erforderlich. Erscheinen weniger als dreiviertel aller Mitglieder, ist binnen zweier Wochen
eine neue Mitgliederversammlung - mit derselben Tagesordnung - einzuberufen. Diese kann dann
ohne Rucksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder mit Dreiviertelmehrheit Gber den Austritt
des Vereins aus dem Landesverband beschlie3en. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Soll der Austritt aus dem Landesverband beschlossen werden, ist dieser vier Wochen vor der
beschlussfassenden Versammlung einzuladen. IThm ist Gelegenheit zu geben, zum Antrag ausfuhrlich
Stellung zu nehmen.

7. Uber die Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, von dem/der Vorsitzenden und
dem/der Schriftfuhrer/-in zu unterzeichnen und auf der nachsten Mitgliederversammlung zu
beschlief3en.

§10
Vergltungen

1. Die ehrenamtlich tatigen Mitglieder des Vorstandes und des Gesamtvorstandes sowie andere mit
Vereinsarbeiten beauftragten Personen erhalten die Erstattung notwendiger Auslagen.

2. Zusétzlich kdbnnen angemessene Aufwandsentschadigungen/Sitzungsgelder gezahlt werden, tber
deren Hohe die Mitgliederversammlung zu beschliel3en hat.

3. In begriindeten Einzelfallen kann der Vorstand beschliel3en, besondere Leistungen/Tatigkeiten fur
den Verein extra zu vergiten, soweit dies den Rahmen des Haushaltsplanes nicht Ubersteigt.

4. FUr die Einhaltung steuerlicher Vorschriften ist der/die Zahlungsempféanger/-in selbst verantwortlich.

§11
Kassen- und Rechnungswesen

1. Die Kassierer/-innen haben das Kassen- und Rechnungswesen mit fachlicher Kompetenz, bei
Beachtung gemeinnitziger Grundlagen und unter Mitwirkung der tibrigen Vorstandsmitglieder
durchzufiihren.

2. Die Prufung der Kasse (Bankkonten), der Buchfuhrung und der Verwendung der Mittel nach
Satzung, Haushaltsplan und Beschliissen der Organe obliegt den Revisoren/Revisorinnen.

3. Von der JHV sind drei Revisoren/Revisorinnen zu wéhlen.

Der Wabhlturnus ist so einzurichten, dass in jedem Geschaftsjahr nur ein/e Revisor/Revisorin zu
wahlen ist und demnach jeder/e Revisor/Revisorin drei Jahre im Amt bleibt. Die Wiederwahl des/der
Revisors/Revisorin ist zulassig, wenn seit Ende der letzten Amtsperiode mindestens drei Jahre
vergangen sind. Die Revisoren/Revisorinnen dirfen nicht Mitglied des Vorstandes oder des
Gesamtvorstandes sein.

~Es hat jahrlich zweimal eine Prifung stattzufinden. Eine weitere Prifung liegt im Ermessen der
Revisoren/Revisorinnen. Hiertiber ist der Vorstand rechtzeitig zu informieren.

4. Das Ergebnis der Prufung ist schriftlich niederzulegen, von den Revisoren/Revisorinnen gemeinsam
zu unterzeichnen und dem Vorstand rechtzeitig vor der Mitgliederversammlung vorzulegen.
Mindestens ein/e Revisor/Revisorin ist gehalten, den Prifbericht auf der Jahreshauptversammlung
personlich vorzutragen.

§12
Auflésung des Vereins

1. Die Auflédsung des Vereins muss durch Beschluss der Mitgliederversammlung erfolgen, die mit
diesem einzigen Tagesordnungspunkt ordnungsgeman einberufen wurde. Der Landesverband ist
rechtzeitig vorher durch den Vorstand Uber die Grinde zu informieren und in die beschlussfassende
Versammlung einzuladen.



Vor Beschlussfassung muss der Landesverband gehdort werden.

2. Fur den Beschluss ist eine Dreiviertelmehrheit samtlicher Mitglieder erforderlich. Erscheinen
weniger als dreiviertel aller Mitglieder, ist binnen zweier Wochen eine neue Mitgliederversammlung -
mit derselben Tagesordnung - einzuberufen. Diese Mitgliederversammlung kann dann ohne Riicksicht
auf die erschienenen Mitglieder mit Dreiviertelmehrheit Giber die Auflésung des Vereins beschlie3en.
Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke ist das
Vermdgen des Vereins, soweit es evtl. eingezahlte Kapitalanteile der Mitglieder und den gemeinen
Wert der von den Mitgliedern geleisteten Sachanlagen tbersteigt, dem Landesverband der
Gartenfreunde Bremen zu Ubertragen, der es unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige
Zwecke zu verwenden hat.

4. Die Liquidation erfolgt durch den Vorstand, wenn die Mitgliederversammlung nicht andere Personen
dafir bestellt.

8§13
Inkrafttreten

Diese Satzung wurde als- ' -
01 Dezember 2011 auf der M|tql|ederversammlunq vom 05 September 2026 beschlossen

Die Satzung wird wirksam mit dem Tage der Eintragung in das Vereinsregister und l6st damit die
bisherige Satzung des Vereins ab.



